
2022年急需紧缺青年人才优选面试成绩公布

    日照职业技术学院2022年急需紧缺青年人才优选面试结束，现将面试成绩
予以公布。根据考生面试成绩，由高分到低分按岗位招聘计划1:1的比例，等
额进行考察体检。对放弃或考察体检不合格造成的空缺，根据实际情况确定递
补。考察体检相关事宜将通过电话告知，请考生保持手机畅通。

日照职业技术学院

2022年8月1日

序号 报考职位 姓名 性别 面试成绩 备注

1 教师9 曹维东 男 87.82 进入考察

2 教师9 盛大德 男 85.56 

3 教师9 李瑶 女 82.98 

4 教师9 史春天 男 82.70 

5 教师9 王钰侯 男 82.14 

6 教师9 王丽雅 女 81.86 

7 教师9 时启明 男 81.66 

8 教师9 闫昱姝 女 80.62 

9 教师10 丁茜 女 87.10 进入考察

10 教师10 王海洋 男 82.76 

11 教师11 周昊旻 女 81.36 进入考察

12 教师12 夏梓朔 男 86.00 进入考察

13 教师12 朱庆伟 男 81.40 

14 教师12 任昊 男 81.20 

15 教师13 谢慧 女 87.28 进入考察

16 教师13 刘璇 女 86.02 

17 教师13 庄欣艳 女 85.64 

18 教师13 商庆富 男 85.20 

19 教师13 张庆梅 女 84.00 

20 教师13 董畅 女 83.98 

21 教师13 张玉朴 男 83.76 

22 教师13 王茹 女 82.84 

23 教师13 时叶叶 女 82.00 

24 教师13 秦旖旋 女 81.56 
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25 教师13 安玉欣 女 80.62 

26 教师13 马晴 男 79.92 

27 教师13 毕冬梅 女 78.30 

28 教师13 丁晶 女 77.96 

29 教师14 刘雪婷 女 87.32 进入考察

30 教师14 蔡明月 女 85.36 

31 教师14 赵凯杰 女 84.52 

32 教师14 张永梅 女 83.38 

33 教师14 张志红 女 60.44 

34 教师15 岳巧思 女 84.82 进入考察

35 教师15 刘春慧 女 80.88 

36 教师15 冉梦迪 女 80.38 

37 教师15 王鹏 男 0.00 缺考

38 教师16 赵新杰 男 88.70 进入考察

39 教师16 于欣 女 86.26 

40 教师16 庄媛 女 86.24 

41 教师16 徐洪真 女 85.42 

42 教师16 于童 女 84.92 

43 教师16 韩立欣 女 83.56 

44 教师16 申茹 女 82.76 

45 教师16 李晨莹 女 82.46 

46 教师16 傅好 男 80.48 

47 教师16 陆征 男 57.70 

48 工作人员1 夏琨 女 85.16 进入考察

49 工作人员1 迟玉良 男 80.96 

50 工作人员1 曲浩 男 80.70 

51 工作人员1 付伟 男 79.40 

52 工作人员2 孙剑雷 男 84.00 进入考察

53 工作人员2 李路遥 男 82.70 
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